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% RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

I.’année 2021 a encore été une année particuliere avec une saison de compétitions tronquee
par le COVID.

Le programme des compétitions organisées par I’AS n’a pu commencer qu’en juin.

Les compétitions par équipe et de ligue ont également été décalées.

2021 aura aussi été une année de grand changement pour le Golf de Cameyrac avec le rachat
des terrains et des équipements par le Groupe Duval, I’exploitation du Golf étant confiée a la
société U Golf.

Cette transaction a été effective a partir du mois de juin, et nous avons constaté depuis une
trés nette amélioration du terrain. Merci a Nathan et son équipe qui font le maximum et
échangent trés bien avec les membres du Golf.

Merci également a Damien et son équipe qui ont tout de suite compris les attentes des
golfeurs de Cameyrac. L.’ambiance et la convivialité sont revenus Le nombre de participants
aux diverses compétitions depuis le mois de septembre le prouve réguliérement.

Le club comptait 508 licenciés en 2021 dont 369 hommes et 139 femmes, et 264 membres
AS.

En 2022, nous espérons dépasser ce chiffre. Nous sommes a ce jour 420 membres dont 186
membres AS. Pour mémoire en 2017 I’AS comptait 396 membres.....pour 607 licenciés.

Je vous rappelle les objectifs de notre association :

1) Accompagner et soutenir les jeunes de ’école de Golf dans leur progression

2) Permettre au Club de Cameyrac d’étre présent avec ses équipes dans les compétitions

fédérales et régionales.

3) Animer la vie sportive du club.

Pour réaliser ces objectifs les sources de financement sont principalement les cotisations
des membres, Les sponsors, les green fees des compétitions organisées par I’AS.

Il est important que les licenciés du Golf prennent leur cotisation AS pour réaliser nos
objectifs 2022.

Les dépenses sont une participation aux frais d’inscription et aux déplacements des
différentes équipes, les apéritifs et les lots remis lors des différentes compétitions.



Nous remercions nos sponsors pour 1’année 2021 : SKODA, Yvantout, Le Club de
Cameyrac, Super U, Cave 1’oenophile St Sulpice et Cameyrac.
Nous cherchons d’autres sponsors pour 2022, vos idées seront les bienvenues. -

Merci aux membres du bureau de I’AS pour leur implication dans Dactivité de
I’association. f

Philippe Laurisse vous présentera le rapport financier 2021 et le budget 2022.
Bernard Bonnet vous présentera le rapport sportif 2021 et la politique sportive 2022.

Jean Louis Dévier vous présentera I’Ecole de Golf. ,
Nous vous dévoilerons également le programme des compétitions 2022

& COMPTES 2021 et BUDGET 2022

Philippe Laurisse présente les comptes 2021 et le budget 2022

L ASSEMBLEE GENERALE DU 26 FEVRIER 2022 PRESENTATION COMPTES 2021 ET BUDGET 2022
REEL | REEL |BUDGET REEL | REEL |BUDGET
DEPENSES 2020 | 2021 | 2022 RECETTES 2020 | 2021 | 2022
FD COMITE LIGUE 633,00 743,00, 750,00[  COTISATIONS MEMBRES | 6768,00| 5638,00 6 500,00
HEBERGEMENT HOMMES | 2398,80, 439,17| 8060,00,  DROITS DE JEU 597,50| 5 243,00 8840,00
HEBERGEMENT DAMES 512,50/ 2660,00  SPONSORS 7950,00| 7 950,00, 19 000,00
FRAIS EQUIPE HOMMES 4342,72| 2619,68 7840,00  \VETEMENTS DRAPEAUX | 1492,31 3926,00 0,00
FRAIS EQUIPE DAMES 400,00| 1066,00/ 3850,00,  |INTERETS LIVRET A 9,33 49,49 50,00
\FRAIS DE STAGES EDG 3252,69| 6457,44|12 500,00 ,
|ACHATS DE LOTS 2278,55 4057,71 5000,00 ?
FRAIS POTS | 1148,05| 1796,85| 2 200,00
FRAIS FONCTIONNEMENT 869,02 501,27| 520,00
TOTAUX 15 322,83| 18 193,62|43 380,00 TOTAUX 16 817,14| 22 806,49| 34 390,00/ .
EXCEDENT 1494,31| 4612,87 PERTE 8990,00
TRESORERIE INITIALE |10 044,95/11 539,26| 16 152,13
TRESORERIE FINALE CPTA |11 539,26/16 152,13 7 162,13
NON ENCAISSE OU DECAISSE 6 310,50 0,00
TRESORERIE FINALE BQE 9841,63| 7162,13

En 2020 et en mati¢re de recettes, les cotisations membres se maintiennent par rapport a 2019
tandis que les droits de jeu et les sponsors s'effondrent en raison du confinement et de
l'absence de compétitions. Seuls les sponsors de 'EDG sont restés a hauteur de 7 050€. Pour
la méme raison les frais pour les équipes se montaient en 2019 a 18 053€ pour 10 394€ en
2020. Idem pour les frais de pots et les achats de lots.

En 2021, l'activité redémarre un peu ce qui se voit dans les comptes par 1'augmentation des
droits de jeu. Les cotisations des membres ne retrouvent pas le niveau des années antérieures,
le départ de nombreux membres n'étant pas encore compensé par le retour de nouveaux apres
la reprise par UGOLF. L'augmentation de la ligne vétements et drapeaux est la conséquence
de l'achat par I'EDG d'un stock important de dotations vestimentaires qui ont été pour une
partie vendues en 2021 et pour 'autre qui le seront en 2022. Toutefois, la vente étant certaine
elle a été estimée comme étant du stock et donc une recette (qui n'existera donc pas en 2022).
Pour 2022 votre AS ainsi que le directeur du golf font le pari d'un retour a la normale de
'ensemble des activités. C'est ainsi que dans le budget toutes les compétitions auxquelles nous
pourrions participer ont été budgétées sur les bases suivantes: 70€ par nuit et par participant,
15€ par repas et 5€ par sandwich si pas de repas, frais de seaux de balles et bien évidemment
colits des inscriptions. Pas de changement pour les 4 Inter-Clubs-Hiver. C'est pourquoi en
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dehors de I'EDG les frais passent de 4 637€ en 2021 a 22 410€ en 2022. L'accent est
également mis sur le fort développement de 'EDG dont les frais de stage doublent. Les
recettes ne suivent pas en proportion méme si elles augmentent fortement. Nous pensons
pouvoir revenir quasi au niveau de 2019 en matiére de cotisations membres. Ndus vous
attendons présents a nos compétitions. Les sponsors de 'EDG sont plus nombreux (12 000€
en 2022 pour 5 250€ en 2021) . Pour le sponsoring de I'AS nous espérons obtenir 4 000€ pour
2 700€ en 2021 et faisons appel a vous tous: la chasse aux sponsors est ouverte toute 1'année.
De plus pour accompagner ce développement UGOLF participera & hauteur de 3 000€ pour
l'achat de lots et 'accompagnement des jeunes. Au final, cette ambition se traduit par une
diminution forte de la trésorerie qui & fin 2022 devrait toutefois se monter encore a 7 000€.
Cette ambition se base sur le nouveau dialogue fructueux avec UGOLF et votre adhésion a ce
projet.

Aprés quelques questions, le compte 2021 et le budget 2022 sont adoptés & I'unanimité.

& RAPPORT-SPORTIF 2021 ET POLITIQUE SPORTIVE 2022

Bernard Bonnet présente les résultats de 2021 et les perspectives de 2022.
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Christiane Duguesne
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[ Compétitions fédérales ] 3
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U TERRAIN

Nathan rappelle les travaux engagés en 2021 sur le terrain: traitements des greens,
arrosage greens et avant greens, réfection de bunkers. Pour I'année 2022 différents travaux
seront a réaliser mais tous ne seront pas faits car il faudra prioriser : réfection du practice,
réfection bunkers restants, réfection des départs et leur arrosage. Enfin, il développe les
conséquences de l'interdiction d'utilisation des produits phytosanitaires a partir de 2025.

Y ECOLE DE GOLF

Jean-Louis Devier présente 'Ecole de Golf :

Encadrement Ecole de Golf

Directeur Bénévoles

Damien Legeois  Charlotte Deparpe
Jean-Louis et Nicole Dévier

Enseignement  Alain Faugas

Louis Bilbaut Alexandre Lacombrade
Laurent . :
Eaniamss Christophe et Clara Nietrzeba

Marie-Claire Andron
Référent EdG Jacques Roux
Jean Louis Devier

Nutrition - Dopage
PrepaGolf Sophie Sadoun
Lucas Proux
Président AS Arbitre - Régles de golf
Xavier Ridoux Bernard Bonnet

L’évolution des effectifs est la suivante :
2016 :63; 2017 : 54 ; 2018 : 56 ;2019 : 62 ;2020 : 58 ; 2021 :48 ;2022 : 57



% par Secteurs

i Bordeaux,Boﬁliac,
Bruges,Cenon, Lormont

Saint Sulpice & Cameyrac, Izon,
Montussan, Saint Loubés

Pompignac, Tresses, Yvrac

Baron, Camarsac, Cadarsac,
Croignon, La Sauve,
Quinsac,Sadirac

Objectifs de 'Ecole 2021-2022
« Demander le Label Sportif pour 'Ecole (équipes U 16)

. Constituer les groupes et différencier 'enseignement

- Organiser des stages de perfectionnement

« Participer au Challenge National des Ecoles de Golf et mettre en placele Challenge
« interne » pour 'Ecole

« Organiser un « grand prix » des EdG UGOLF de la région

. Faire intégrer les meilleurs joueurs dans les équipes du Club

Puis Jean-Louis Devier présente le planning des activités et des compétitions de I'école de golf
dont plus particuliérement la deuxiéme édition du scramble de ['école de golf du 12 juin
prochain.

Il présente les différents groupes et leurs index.

La communication est organisée ainsi :

. Journal de 'Ecole de Golf -> édition mensuelle reprenant les événements et les résultats
des compétitions -> envoi aux parents, partenaires et diffusion site du Club, de I'AS et UGOLF
. Réunion trimestrielle avec les parents -> Noél, Paques, juin
«  Féte de I'Ecole de Golf (25 juin)

«  Organisation du Forum des Partenaires en avril -> faire bénéficier les enfants, les
parents de 'expérience des 10 partenaires Communication




Partenaires de I’école de golf en 2022
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% ELECTION DU COMITE DIRECTEUR

Il'y a 5 candidats pour 4 postes a pourvoir. i y a 46 votants. Le nombre de voix obtenues est
le suivant :

COMITE AS GOLF AGO 26/02/2022

NOM PRENOM X =0uUl
BONNET BERNARD 45
DEJOUY YVES 20

GUICHANE | JEAN JACQUES 41
LECRIGNY MARION 30
RIDOUX XAVIER 46

Sont €lus : Bernard Bonnet, Jean-Jacques Guichané, Marion Lecrigny et Xavier Ridoux.

Le comité directeur comprend donc 9 membres : Philippe Barbier, Gérard Bocquenet,
Bernard Bonnet, Yves Grégoire, Jean-Jacques Guichané, Philippe Laurisse, Marion Lecrigny,
Xavier Ridoux. Claude Sylvain.

L’¢lection du bureau sera effectuée lors du prochain comité de direction qui suit I’ Assemblée
Générale.

Fait a Saint Sulpice et Cameyrac le 8 mars 2022.
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